
    
   

    
 
 
Barrett Xplore Inc., dont le siège social est situé à Woodstock, Nouveau-Brunswick exploite Services 
Internet Xplornet, plus important fournisseur de services Internet haute vitesse en milieux ruraux 
canadiens, qui compte des abonnés et des détaillants dans tous les territoires et provinces canadiens. 
L’objectif de Barrett Xplore Inc. est de combler le fossé numérique qui sépare les milieux urbains et 
ruraux en s’assurant que tous les Canadiens, n’importe où ils habitent, aient accès à des services haute 
vitesse qui leur permettront de concurrencer de façon efficace au sein de l’économie mondiale en 
accédant aux services gouvernementaux et éducatifs offerts en ligne. Barrett Xplore Inc. emploie au-delà 
de 400 personnes de part et d’autres du Canada et exploite deux centres de service à l’intention de ses 
abonnés à Woodstock et Fredericton, N.-B. www.xplornet.com 
 
Barrett est présentement à la recherche d’un Directeur régional responsable des opérations sur le 
terrain pour le Québec travaillant à partir d’un bureau à domicile situé au Québec en soutien du marché 
local. 
 
Le candidat choisi devra miser sur ses compétences en matière de service sur le terrain et converger ses 
efforts vers les enjeux découlant de l’exploitation de services sans fil, de concert ave une équipe 
responsable du soutien et de l’entretien d’infrastructures Internet. Le poste en est un de cadre exécutant 
responsable des enjeux techniques et de la gestion des directeurs des opérations sur le terrain et de 
leurs équipes. Le candidat choisi sera aussi responsable du soutien technique offert aux détaillants et à 
leurs installateurs en matière d’installation et d’implantation de matériel informatique et de logiciels. Il 
travaillera étroitement avec les équipes d’ingénierie et d’exploitation du réseau dans le cadre de 
déploiements de sites et rendra compte au vice-président responsable des opérations sur le terrain. 
 
Le candidat choisi devra, entre autres :  

• Détenir un diplôme postsecondaire ou universitaire pertinent ou faire preuve d’une combinaison 
de compétences pratiques et d’éducation équivalentes.  

• Compter un minimum de 5 ans d’expérience dans le domaine de l’exploitation de services fixes 
sans fil dans des environnements LAN et WAN et avoir cumulé des connaissances profondes en 
matière de TI et de méthodologies d’affaires dans un environnement fixe sans fil.  

• Faire preuve de connaissances solides des produits et méthodologies Canopy de Motorola (un 
atout).  

• Détenir une attestation de compétences 4CCNA ou équivalente ou avoir cumulé de l’expérience 
de travail dans le domaine des réseaux FI (un atout).  

• Faire preuve de connaissances élémentaires de la construction d’installations de 
télécommunications et faire preuve d’un désir de travailler sur le terrain.  

• Faire preuve de compétences en gestion bien développées en matière de négociation, de gestion 
de projets et de communications écrites et verbales.  

• Être à l’aise à travailler en équipe tout en pouvant travailler indépendamment et sans supervision 
constante dans un environnement stressant et exigeant sur le plan physique.  

• Faire preuve de grandes connaissances en matière de TI et des méthodologies d’affaires 
requises en soutien d’environnements FAI. 

• Avoir cumulé de l’expérience en matière de réseaux point à point ou VSAT au sein d’une 
entreprise FAI (un atout). 

• Faire preuve de la capacité et du désir de travailler sur le terrain. 
• Détenir un permis de conduire valide. 
• Faire preuve de compétences en matière de communications écrites et verbales. 

 
Barrett Xplore Inc. offre des programmes de rémunération concurrentiels et d’excellents avantages 
sociaux, y compris des RÉÉR à cotisations à contrepartie et des régimes d’assurance-santé et dentaires 
complets. 
 
Nous remercions tous ceux qui manifesteront leur intérêt et les avisons que nous ne communiquerons 
seulement qu’avec les candidats qui auront été retenus à des fins d’entrevue. Si vous êtes à la recherche 



    
   
d’une occasion de carrière qui vous permettra de relever des défis intéressants et enrichissants au sein 
d’une culture d’entreprise dynamique, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre 
d’accompagnement à :  
 
Courriel : careers@barrettxplore.com  
Téléc. : (866) 881-9391 
Veuillez inscrire «Directeur régional, opérations sur le terrain, Québec» en rubrique.   
         
         
Les intéressés sont priés de noter que, dans le but d’alléger le texte, le masculin est utilisé pour 
représenter à la fois les hommes et les femmes.         
             
             
    


